Als Partner der Unternehmen ibernimmt die bayerische
Gewerbeaufsicht — mit den Gewerbearzten als arbeits-
medizinische Spezialisten — wie bereits bei der Entwick-
lung und Einfliihrung des Arbeitsschutzmanagement-
systems OHRIS, erneut eine Vorreiterrolle auf dem
Gebiet der betrieblichen Managementsysteme. GABEGS
wurde von der Bayerischen Staatsregierung mit dem
Preis ,Innovative Verwaltung 2009 - Verwaltung als
Partner der Wirtschaft” ausgezeichnet.

Downloads (Homepage des StMAS):
* Handlungsleitfaden Gesundheitsmanagement

» Excel-Tool Mitarbeiterbefragung
tiber Arbeitsbedingungen

Excel-Tool Fiihrungskraftefeedback

Excel-Tool fiir ein Audit Gesundheitsmanagement

Kontakt:

Bayerisches Staatsministerium

fiir Arbeit- und Sozialordnung, Familie und Frauen
Abteilung Il — Arbeitsschutz und Produktsicherheit
Referat Il 3 — Arbeitsmedizin, Arbeitsschutzorganisation,
sozialer Arbeitsschutz

E-Mail: Referat-lI3@stmas.bayern.de

www.sozialministerium.bayern.de

Bayerisches Staatsministerium fur
Arbeit und Sozialordnung, Familie und Frauen

Arbeitsschutz und Produktsicherheit

Ganzheitliches betriebliches
Gesundheitsmanagement
System

— GABEGS -




Motivierte und leistungsfahige Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sind der Schlissel zum Erfolg jedes Unter-
nehmens. Mit dem ganzheitlichen betrieblichen Gesund-
heitsmanagement System (GABEGS) lasst sich dieses
Ziel erreichen. Das Bayerische Staatsministerium fiir
Arbeit und Sozialordnung, Familie und Frauen unterstitzt
Unternehmen mit leistungsfahigen Tools, einem Netz-
werk und einem Erfahrungsaustausch.

Der ,ganzheitliche” Ansatz berlcksichtigt die Fiihrungs-
kultur genauso wie die aktuellen Themen Vereinbarkeit
von Familie und Beruf und demografischer Wandel.
Schritt fir Schritt werden Lésungen entwickelt und die
notwendigen Managementprozesse in das Unternehmen
integriert.

Mit GABEGS fordern Unternehmen ihr Image als attrakti-
ver Arbeitgeber und beweisen soziale Verantwortung fur
ihre Mitarbeiter — ganz im Sinne von ,,Corporate Social
Responsibility“.

Vorbildliche Unternehmen sind bereits mit den ersten
Bayerischen Zertifikaten Gesundheitsmanagement aus-
gezeichnet worden. Eine Auflistung dieser Unternehmen
sowie weitere Informationen sind auf der Homepage des
Ministeriums (www.sozialministerium.bayern.de) zu
finden. GABEGS kann ohne groBeren Aufwand mit einem
Qualitats-, Umweltschutz- und Arbeitsschutzmanagement-
system (z.B. OHRIS) im Unternehmen integriert werden.

. Ziele:

* Motivierte und leistungsfahige
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

» Gutes Betriebsklima
* Lebensqualitat am Arbeitsplatz

* Hohes Commitment

Betriebliche Handlungsfelder:
* Verbesserung der Fuhrungskultur
* Forderung von Kompetenzen
» Einbeziehung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
+ Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf
» Altersgerechte Arbeitsbedingungen
* Pravention von Burnout, Mobbing, Sucht

* Gesundheitsforderung

. Aktionen des Bayerischen Arbeitsministeriums:

» Unterstlitzung von Unternehmen bei der
Einfihrung von Gesundheitsmanagement

 Leistungsfahige Tools fiir betriebliche Anwender
als freie Downloads

» Jahrliche Preisverleihung des TOP
Gesundheitsmanagement Award

* Auszeichnungen mit dem Zertifikat
Gesundheitsmanagement

* Netzwerk fir Unternehmen

* 2-mal im Jahr Erfahrungsaustausch fiir Experten
im Bayerischen Arbeitsministerium




